OPERATIVNI PLAN RADA SDDH ZA 2019. GODINU

Ciljevi i aktivnosti

Mjesec provedbe
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Strateski cilj 1: Unaprijediti prava osoba oboljelih od MD i NMB u RH

1.1. Pratiti primjenu Konvencije UN o pravima osoba s invaliditetom na nacionalnoj i lokalnoj razini vezano za
prava osoba s MD i NMB

1.2. Pratiti primjenu Nacionalne strategije za izjednacavanje moguénosti OSI za 2017.-2020.

1.3. Sudjelovati u radnim skupinama i povjerenstvima za kreiranje nacionalnih, regionalnih i lokalnih strategija

1.4. Motivirati Clanice za aktivnije uklju¢ivanje u kreiranje javnih politika

1.5. Provoditi aktivnosti za uvodenje novih pomagala na listu HZZO-a

1.6. Zagovarati uvodenje i primjenu novih lijekova i Povjerenstva za skupe lijekove

1.7. Organizirati i provesti Kampanje povodom
~ Nacionalnog dana NMB
- Europskog tjedna mobilnosti
- Medunarodnog dana svijesnosti o DMD

1.8. ObiljeZiti vazne datume
- Medunarodni dan osoba s invaliditetom
- Medunarodni dan volontera

1.9. Kontinuirano suradivati s medijima

1.10. Provoditi edukacije o MD i NMB i razli¢itosti kao ljudskom pravu

1.11. Sudjelovati u programima i razmjenjivati iskustva sa srodnim medunarodnim organizacijama

1.12.Provoditi aktivnosti razmjene iskustava sa zemljama Jugoisto&ne Europe u podrudju neovisnog Zivljenja

1.13. U suradnji sa SOIHom provesti edukaciju za vec¢e ukljuivanje u politicki Fivot, provesti pripreme za
predsjednicke izbore i izbore za EU parlament u 2019. godini

Strateski cilj 2: Unaprijediti postojeée i razviti nove socijalne usluge

2.1. Kontinuirano mapirati socijalne usluge u udrugama ¢lanicama

2.2. Potaknuti MDOMSP za edukaciju o Standardima kvalitete socijalnih usluga za udruge




Strateski cilj 3: Razviti socijalno poduzetnistvo

3.1. Potaknuti rad Zadruge SDD u prostoru Novi Jelkovec

3.2. Prijaviti se na nacionalne i EU projekte za razvoj Zadruge SDD

Strateski cilj 4: Unaprijediti sustav podrike oboljelima i obiteljima oboljelih od MD i NMB

4.1. Pruziti sustavnu i kontinuiranu podriku udrugama ¢lanicama i osobama oboljelim od MD i NMB
djelovanjem Mobilnog tim

4.2. Unaprijediti rehabilitacijske postupke za MD i NMB u udrugama ¢lanicama

4.3. Potaknuti sustav rane intervencije za MD | NMB

4.4. Promovirati postojece i nove suvremene tehnologije u udrugama ¢lanicama

4.5. Informirati oboljele od MD i NMB i obitelji o najnovijim istraZivanjima o MD i NMB

4.6. Unaprijediti suradnju s Referalnim centrom za mi$iénu distrofiju KBC Rebro

4.7. Analizirati postojece rehabilitacijske centre i moguénosti osnivanja Centra za rehabilitaciju osoba
oboljelih od MD i NMB

4.8. Uspostaviti suradnju sa srodnim medunarodnim savezima radi razmjene znanja i iskustava

Strateski cilj 5: Capacity Building SDDH

5.1. Educirati tim SDDH i udruga ¢lanica za EU projekte

5.2. U suradnji s ostalim ¢lanicama 8.Centra znanja provesti project “Platforma 50+”

5.3. U suradnji s ostalim ¢lanicama 8.Centra znanja Organizirati skup "Prijenos specifi¢nih znanja unutar
saveza osoba s invaliditetom"

5.4. Jacati ljudske kapacitete voditelja sekcija

5.5. Donijeti smjernice za menadZment udruga i dobro upravljanje

5.6. Pruziti stru¢nu podrsku udrugama &lanicama u izradi stratetkih dokumenata

5.7. Educirati Clanice za pracenje primjene nacionalnih i medunarodnih dokumenata kojim se reguliraju prava
osl




Provedba programa, projekata i ostalih vainih aktivnosti

Centar znanja u podrucju unpredenja kvalitete Zivijenja OSI
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SAVEZ DRUSTAVA DISTROFICARA HRVATSKE
0IB: 08465235935

FINANCUSKI PLAN ZA 2019. GODINU

Konto i Ukupno
skupine P Izvrienje 2018. (projekcija) Plan 2019.
I PRIHODI
I. a) Prihodi od osnovne djelatnosti
32 |1. Prihodi od Elanarina 8.400,00 8.400,00
33 |2. Prihodi po posebnim propisima 0,00 0,00
34 |3. Prihodi od financijske imovine 3.000,00 2.000,00
35 4. Prihodi od donacija 1.782.281,01 1.637.019,75
3511 - Prihodi od donacija iz drZavnog proracuna 536.281,26 391.020,00
3512 - Prihodi od donacija iz proracuna lokalne i
podruéne samouprave 0,00 0,00
352 - Prihodi od inozemnih vlada (EU-projekti) 845.000,00 845.000,00
353 - Prihodi od trgovackih drustava i ostalih pravnih
osoba 400.999,75 400.999,75
354 - Prihodi od gradana i ku¢anstava 6.000,00 3.000,00
36 4, Ostali prihodi 7.911,97 3.000,00
37 5. Prihodi od povezanih neprofitnih organizacija 0,00 0,00
Ukupno osnovna djelatnost: 1.807.592,98 1.653.419,75
I. b) Prihodi od gospodarske djelatnosti
31 |1. Prihodi od prodaje robe 0 0
31 |2. Prihodi od usluga 0 0
34  |3. Prihodi od nefinancijske imovine 4800 4800
Ukupno gospodarska djelatnost: 4800 4800
Sveukupno prihodi: 1.812.392,98 1.658.219,75
. RASHODI
Il. a) Troskovi osnovne djelatnosti
i 1. Rashodi za radnike (bruto 2 place, prijevoz, putni
troskovi, otpremnine) 1.405.972,48 1.331.719,79
42 2. Materijalni rashodi 389000 302500
43 3. Rashodi amortizacije 18000 16000
44 4. Financijski rashodi 8000 8000
45 5. Donacije 0 0
46  |6. Ostali rashodi 2902 0
47 7. Rashodi vezani uz fin. povezanih neprofitnih
organizaciia 0 0
Ukupno osnovna djelatnost: 1.823.874,48 1.658.219,79
Il. b) TroSkovi gospodarske djelatnosti
42 1. Materijalni troskovi 0 0
43 2. Rashodi amortizacije 0 0
46 3. Ostali rashodi 0 0
Ukupno gospodarska djelatnost: 0 0
Sveukupno rashodi: 1.823.874,48 1.658.219,79




Ukupno prihodi: 1.812.392,98 1.658.219,75
Ukupno rashodi: 1.823.874,48 1.658.219,75

Visak prihoda i rashoda: -11.481,50 0,00
Manjak prihoda pokrit ¢e se viskom prihoda iz prethodnih godina.
Financijski plan za 2019. g. donesen je na sjednici Izborne skupstine SDDH dana 11. studenoga 2018.

U Zagrebu, 11. studenoga 2018.

Marn':a Miri¢, dipl. ing.




